Szervezetfejlesztés  és innováció  a migráció kezelésével  foglalkozó közszolgálati szervezetekben
[bookmark: _GoBack]Előadásomban arra keresem a választ, hogy a migrációval foglalkozó Közszolgálati Szervezetek milyen formában képesek az innovációs és szervezetfejlesztési lehetőségeket kihasználni. A robotizálás és a mesterséges intelligenciák használatát figyelembe véve. A közigazgatás, a rendészet és a honvédség szervezetire fókuszálok. A jelenleg egész Magyarországot érintő munkaerőhiány van így ennek a problémának a megoldása a migrációval foglalkozó szervezet esetébent kiemelten fontos. Az egyensúly megteremtése az elvárások és a fejlesztési lehetőségek között.
